西安高新科技职业学院
2026年高职院校分类考试大纲
[bookmark: _GoBack]为便于考生充分了解学院2026年陕西省高职院校分类考试要求，根据《陕西省教育厅关于进一步加强和改进高职院校分类考试工作的通知》（陕教函[2025]1163号）,结合本校实际，制定本考试大纲。
第1部分 职业适应性测试大纲
一、测试对象
参加高职院校分类考试的普通高中毕业生（以下简称 “普高生”），报考本校土木建筑大类相关专业（含建设工程管理、建设工程监理、建筑电气工程技术、工程造价、建筑室内设计、现代物业管理、风景园林等）的考生。
二、测试目标
考查普高生的思想政治素养、土木建筑行业认知能力、逻辑思维能力、沟通表达与团队协作能力、创新实践能力和职业素养潜质，评估考生是否适应土木建筑大类专业高职阶段学习和未来建筑行业职业发展的基本要求，重点检测考生对土木建筑领域的认知程度、职业行为判断能力、工程问题初步分析能力以及跨学科知识综合应用能力，筛选具备土木建筑行业从业基本素养和发展潜力的考生。
3、 测试内容与要求
（一）基本职业素养测试
1.思想政治素养
（1）掌握新时代中国特色社会主义核心知识点，了解国家重大方针政策、职业教育发展政策和行业产业发展趋势；
（2）具备正确的世界观、人生观、价值观，遵守社会公德、职业道德基本规范，具有家国情怀和社会责任感；
（3）能结合社会热点和职业场景，做出正确的价值判断和行为选择。
2.逻辑思维能力
具备对文字、数字、图形等信息的分析、推理、判断能力、能进行简单的归纳、演绎、类比推理；
能识别逻辑谬误，理清事物之间的因果关系、主次关系，具备基本的问题分析和解决思路；
能根据给定信息，做出合理的推断和决策。
3.沟通表达与合作能力
具备清晰的口头和书面表达能力，能准确传达信息、表达观点，语言简洁、通顺、有条理；
具备基本的倾听理解能力，能准确把握他人表达的核心意图；
了解团队合作的基本要素，能识别团队合作中的常见问题，具备初步的团队协作意识和沟通技巧。
4.心理健康状况
具备积极乐观的心态，能正确认识自我、接纳自我，适应建筑行业户外作业、工期紧张、压力较大的工作特性；
能理性面对学习、未来工作中的挫折与困难（如施工突发问题、职业技能提升瓶颈），具备良好的心理韧性与适应能力；
遵守建筑行业人际交往基本准则，具备健康的同事、客户交往意识与行为习惯。
5.法治与安全意识
了解《建筑法》《安全生产法》《建设工程质量管理条例》等基本法律法规常识，具备基本的法治观念与守法从业意识；
掌握建筑施工安全、消防安全、施工现场应急处置等基本安全知识，具备工程风险防范与自我保护能力；
能识别常见的工程安全隐患（如高空作业违规、基坑防护不到位）与违法违规行为，具备基本的应急处置与求助意识。
6.人文与科学素养
了解中华优秀传统文化中建筑文化、工匠精神的基本内涵（如陕西古建筑特色、营造法式理念），具备基本的文化底蕴与审美能力；
掌握数学、物理等基础学科在建筑工程中的简单应用常识，具备基本的科学思维与信息素养；
能运用人文与科学知识分析简单的建筑工程相关问题（如古建筑保护与现代施工的结合）。
7.学习与适应能力
具备主动学习意识与良好的学习习惯，能适应土木建筑大类“理实一体化”“做中学、学中做”的教学模式；
具备快速适应施工现场、实训场地等新环境的能力，能快速掌握基础的专业工具与实训技能；
具备终身学习意识与自我提升意愿，能根据建筑行业技术更新（如BIM技术、智能建造技术）与职业发展需求持续学习。
（二）职业适应性测试
本部分重点甄别考生的土木建筑行业职业倾向，测试考生是否适合就读土木建筑大类专业，所有内容紧密结合行业、专业与岗位实际，要求考生具备行业认知与职业发展潜力。
1.创新实践与职业潜质
具备基本的观察能力和想象能力，能对建筑工程中的常见场景（如施工工艺、建筑装饰、节能改造）提出个性化的看法或改进建议；
了解基本的工程创新方法，能结合建筑施工、造价管控、质量监理等职业场景完成简单的创新构思（如绿色施工优化、造价核算效率提升）；

具备初步的动手操作意识和实践能力，能适应高职教育“做中学、学中做”的教学模式，具有吃苦耐劳、精益求精的职业潜质。
2.职业认知能力
了解土木建筑行业的基本内涵、行业分类，熟悉建筑施工、工程造价、工程监理、建筑装饰等核心岗位的基本工作内容与要求；
熟悉本校土木建筑大类相关专业的培养目标、核心课程、实训条件与办学特色，了解专业对应的就业方向、职业发展路径（如施工员→项目经理）；
能准确认知自身兴趣、特长与土木建筑行业职业的匹配度，具备初步的职业规划意识，掌握建筑行业基本职业礼仪与行为规范。
3.行业与专业认知 
了解我国及陕西省土木建筑行业的发展现状、政策导向（如智能建造、装配式建筑推广）、技术发展趋势（如BIM技术应用、绿色节能技术）与人才需求标准；
熟悉土木建筑大类核心专业知识的基本范畴（如建筑识图、工程造价构成、施工工艺、质量验收标准）；
能结合陕西区域建筑产业特色（如古城墙保护、关中民居建设、基础设施升级），阐述自身对行业发展与专业学习的理解。
4. 岗位实操与问题解决 
了解土木建筑大类核心岗位（施工员、造价员、监理员等）的基本工作流程、操作规范与技能要求；
能结合具体工程场景（如施工安全巡查、造价初步核算、图纸简单识别、质量问题排查），分析问题、提出合理的处理思路与解决方案；
具备基本的工程应急处置意识，能对施工现场常见突发情况（如暴雨基坑积水、高空作业违规、材料质量争议）提出初步应对措施。
5. 工程素养与责任担当
理解建筑行业“质量终身负责制”“安全第一、预防为主”的核心原则，具备强烈的质量意识与安全责任意识；
了解绿色建筑、节能施工、环境保护等行业发展要求，具备基本的生态环保素养与可持续发展理念；
能结合职业场景，体现敬业奉献、诚信守法、团结协作的职业素养，具备建筑行业从业者必备的责任担当。
6. 专业基础感知
具备基本的空间想象能力，能初步识别简单的建筑平面、立面图纸，理解图纸基本信息与符号含义；
了解基本的建筑材料（如水泥、钢筋、墙体材料）特性与应用场景，具备初步的材料认知能力；
四、测试形式与分值
测试形式：面试     
分值：总分100分，其中基本职业素养占40分，职业适应性测试占60分。
五、参考样题
（一）基本职业素养通识题
1.题目：请用1-2分钟做自我介绍，重点说明你的性格特点、选择本校土木建筑大类专业的原因，以及对未来从事建筑行业的认知。
考察方向：语言表达能力、自我认知、职业适配性、院校认同度。
2.题目：谈谈你对建筑行业“工匠精神”的理解，这种精神对你未来学习和工作有哪些帮助？
考察方向：职业素养、价值观、行业认知、学习主动性。
3.题目：你未来3-5年的职业规划是什么？为了成为一名合格的建筑行业从业者，你计划如何通过在校学习实现这一规划？
考察方向：目标感、学习主动性、职业规划能力。
4.题目：你认为自己最大的优点和不足分别是什么？结合建筑施工、监理等岗位场景，说明如何发挥优点、弥补不足？
考察方向：自我认知、反思能力、职业适配性。
5.题目：请分享一次你参与团队合作的经历，你在其中扮演什么角色，遇到分歧时如何处理？结合建筑工程项目团队协作特点，谈谈你的感悟。
考察方向：团队协作能力、沟通能力、问题解决能力、行业适配性。
    6.题目：近年来国家大力推广绿色建筑和智能建造，你对此有哪些了解？作为未来的建筑行业从业者，你应如何适应这一发展趋势？
   考察方向：政策认知、行业敏感度、学习适应能力。
7.题目：如果在施工现场，你发现同事存在违规操作行为，可能引发安全隐患，你会如何处理？
考察方向：安全意识、责任担当、沟通能力、应急处置意识。
8.题目：请谈谈你对“建筑工程质量终身负责制”的理解，这一制度对建筑从业者提出了哪些要求？
考察方向：职业素养、责任意识、法治观念、行业认知。
9.题目：在学习或生活中，你遇到过的最大挫折是什么？如何克服的？这一经历对你未来应对建筑行业的工作压力有哪些启发？
考察方向：心理韧性、抗压能力、问题解决能力、职业适应性。
10.题目：陕西拥有丰富的古建筑文化，在古建筑周边进行现代工程项目建设时，你认为应重点关注哪些问题？
考察方向：人文素养、行业责任、问题分析能力、区域产业认知。
（2） 职业适应性试题
1.题目：结合陕西古建筑文化与现代智能建造趋势，谈谈在西安古城墙周边改造项目中，如何兼顾文化传承、施工安全与智能技术（如BIM、智能监测）应用？
考察方向：专业认知、文化素养、创新思维，安全意识，适配区域建筑特色。
2.题目：若你作为施工员，在巡查中发现工人违规进行高空作业且拒绝整改，同时项目工期非常紧张，你会如何平衡工期进度与安全规范？
考察方向：原则性、沟通能力、岗位责任心、问题解决能力，贴合施工员岗位场景。
3.题目：若施工过程中突发暴雨导致基坑积水，可能影响周边建筑安全，你会采取哪些应急措施？
考察方向：应急处置能力、实操意识、风险防控思维。
4.题目：谈谈你对建筑行业“质量终生负责制”的理解，结合岗位说明如何践行这一制度？
考察方向：职业素养、责任意识、价值观。
5.题目：作为造价员，在进行工程预算编制时，发现部分材料价格波动较大，可能影响预算准确性，你会如何处理？
考察方向：岗位认知、专业实操能力、问题解决能力，贴合工程造价岗位场景。
6.题目：在建筑施工中，水泥、钢筋是核心材料，你认为在材料进场验收环节，应重点检查哪些内容？
考察方向：材料认知、质量意识、岗位实操认知，贴合施工与监理岗位场景。
7.题目：随着装配式建筑的推广，传统建筑施工模式受到一定冲击，你认为装配式建筑相比传统现浇建筑有哪些优势？未来从事建筑行业应如何应对这一技术变革？
考察方向：行业趋势认知、创新思维、学习适应能力。
8.题目：若你作为监理员，在验收过程中发现墙体砌筑存在质量问题，施工单位认为不影响整体使用，希望尽快通过验收，你会如何处理？
考察方向：原则性、责任担当、沟通能力、质量意识，贴合监理员岗位场景。
9.题目：请结合你的观察，谈谈当前建筑行业存在的
主要问题（如质量、安全、环保等方面），并提出1-2条改进建议。
考察方向：行业认知、问题分析能力、创新思维、责任担当。
10.题目：在建筑装饰工程项目中，如何平衡装饰效果、施工成本与环保要求？请结合具体场景简要说明。
考察方向：专业认知、综合分析能力、岗位适配性，贴合建筑装饰专业场景。
11.题目：市政工程（如道路、给排水管道）施工往往
涉及公共区域，可能影响周边居民出行和生活，你认为在施工过程中应如何减少对居民的影响？ 
考察方向：服务意识、责任担当、问题解决能力，贴合
市政工程专业场景。
12. 题目：你认为从事土木建筑行业，最重要的三种职业素养是什么？请结合岗位实际说明理由。 
考察方向：职业认知、素养提炼能力、行业适配性。
13. 题目：若让你参与一项农村房屋改造项目，你会重点关注哪些方面（如结构安全、节能保暖、成本控制等）？ 
   考察方向：专业应用能力、问题分析能力、社会责任感。
14.题目：你对BIM技术（建筑信息模型）有哪些了解？你认为这项技术对建筑行业的发展有哪些推动作用？ 
考察方向：行业技术认知、创新思维、学习主动性。
15.题目：在团队合作完成一项建筑工程模拟项目时，有组员消极怠工，影响项目进度，你会如何处理？ 
考察方向：团队协作能力、沟通能力、问题解决能力，贴
合项目团队场景。
16.题目：请简要说明建筑工程施工的基本流程，你认为哪个环节最关键？为什么？ 
考察方向：专业认知、流程梳理能力、重点提炼能力。
17.题目：作为建筑行业从业者，如何践行“绿色施工、节能环保”的理念？请结合施工场景举例说明。 
考察方向：环保意识、职业素养、专业应用能力。
18.题目：若你在工作中发现项目设计图纸存在不合理之处，可能影响施工安全或质量，你会如何处理？ 
考察方向：责任担当、沟通能力、问题解决能力、专业素养。
19.题目：结合你的生活经历，谈谈你对建筑行业的印象，这种印象对你选择土木建筑大类专业有哪些影响？ 
考察方向：行业认知、自我认知、专业选择合理性。
20题目：若让你负责一项小型建筑工程的现场协调工作，
你认为应具备哪些能力？你计划如何提升这些能力？ 
考察方向：岗位认知、能力提炼、学习规划能力。




第2部分 三校生职业技能测试大纲

一、测试目标
考查三校生在中职阶段所学专业的基础理论知识、专业核心技能和实际操作能力，评估考生是否具备高职阶段专业学习的技能基础和实践能力，重点检测考生对专业知识的应用能力、技术技能的操作规范性和问题解决能力，契合高职院校专业人才培养的技能衔接要求。
二、测试对象
参加高职院校分类考试的中等职业学校（技工学校、职业高中、中专）毕业生，考生需报考与其中职所学土木建筑类专业相关的高职专业（含建筑工程技术、工程造价、市政工程技术、建设工程监理等）。
三、测试内容与要求
三校生职业技能测试分为专业能力测试和技术技能测试两部分，各占100分，总分200分。
（1） 专业能力测试
1.测试方式：学校2026年陕西省高职院校分类考试三校生专业能力测试采用闭卷笔试方式，考试时限120分钟，满分100分。
2.测试试卷结构
考试题型为选择题、填空题和判断题、计算题、简答题、论述题、案例分析题等;
客观题占50%—60%,主观题占40%-50%;
较容易题 60%，中等难度题30%，较难题10%。
3.测试内容及要求
以教育部2026年《中等职业学校专业教学标准》中土木建筑类核心专业知识为依据，结合陕西省中职土木建筑类课程教学实际命制试题，围绕专业基础课程和核心课程，重点考查学生综合专业应用能力。具体内容如下：
（1） 建筑识图与构造
了解建筑制图标准、常用图例符号含义；
掌握建筑平面图、立面图、剖面图的识读方法；
理解建筑基本构造组成（基础、墙体、楼板、屋顶等）的作用与做法；
会运用识图知识分析简单建筑图纸的关键信息，解决图纸识读中的基础问题。
（2） 建筑材料
  了解常用建筑材料（水泥、钢筋、墙体材料、防水材料等）的分类与特性；
掌握主要建筑材料的质量要求、检验方法与适用场景；
理解材料性能与工程质量、使用功能的关联；
会根据工程场景合理选择建筑材料，判断材料使用的合理性。
（3）建筑力学基础
了解力的基本概念、合成与分解原理；
掌握构件在常见受力状态下的变形特点与强度、刚度要求；
理解建筑结构的基本受力原理；
会分析简单构件的受力情况，判断结构的基本稳定性。
（4）土木工程施工基础
  了解建筑工程、市政工程的基本施工流程与关键工序；
掌握主要分部分项工程（土方工程、砌筑工程、混凝土工程、道路工程等）的施工工艺；
理解施工组织与现场管理的基本要求；
会结合施工场景分析常见施工问题的成因与简单处理方法。
（5） 工程测量基础
    了解常用测量仪器（水准仪、经纬仪、全站仪）的基本构造与用途；
掌握水准测量、角度测量、距离测量的基本原理与操作方法；
理解测量数据的记录、整理与误差分析要点；
会运用基本测量方法完成简单工程测量任务，处理基础测量数据。
（6） 建筑工程质量管理/建筑工程安全管理
  了解《建筑法》《安全生产法》中与施工现场相关的基本规定；
掌握建筑施工、市政工程施工的基本安全操作规程；
理解工程质量验收的基础标准与职业行为规范；
会识别施工现场常见安全隐患，提出基本防范措施。
（二）技术技能测试
1.测试方式：现场绘图方式，考试时限 120分钟，满分100分。
2.测试要求
紧扣中职土木建筑类专业核心课程标准，不超纲考查偏、难、深的理论知识，侧重理论与实践的结合；
考查考生对专业基本概念、核心原理的理解，能运用专业理论知识分析问题并完成现场绘图或设计。
掌握专业相关的安全操作规程、行业技术标准和职业规范，具备基本的专业安全意识。
3.测试内容
（1）核心能力要求
掌握基础制图规范，能正确使用图标图例、线型、比例、尺寸标注等工程“语言”；
运用三视图、轴测图、剖面图等投影法，准确表达三维形体与空间；
具备识读建筑结构图样与工程应用能力 ，例如理解基础、墙体、楼梯等大样）,并依据要求进行抄绘、补绘或简单设计。
（2）工程制图
   绘制或补绘形体的三视图、轴测图：要求投影关系正确、图线清晰分明、尺寸标注完整规范。
（3）施工图识读与抄绘
    抄绘给定建筑局部详图（如墙身、门窗、楼梯节点）：要求准确理解图样内容、严格按比例与制图规范绘制。
（4）建筑构件设计绘图
根据功能要求，设计并绘制简单构件（如台阶、坡道、窗洞过梁）的详图：要求方案合理、表达清晰、标注关键尺寸与做法。
4.测试样题
   （1）样题一：基础形体三视图绘制    
题目：根据给出的立体轴测图，使用尺规，按照1:1的比例，绘制其完整的主视图、俯视图和左视图，并标注总长、总宽、总高尺寸。
考查重点：三等投影规律（长对正、高平齐、宽相等）、可见性判断（实线与虚线）、尺寸标注基本规范。
自备：三角板、丁字尺（或一字尺）、圆规、比例尺、铅笔（H/2H）、橡皮。
  （2）样题二：建筑详图抄绘   
题目：提供一张包含墙体、防潮层、散水、垫层等构造及尺寸、标高的原图，仔细识读后，使用尺规，按1:20的比例，在指定图纸上抄绘该详图。要求包括：剖面轮廓、材料图例、详细尺寸、标高及文字说明。
考查重点：识图准确性、比例运用、材料符号绘制、多层构造的尺寸与标高标注能力。
自备：三角板、丁字尺（或一字尺）、圆规、比例尺、铅笔（H/2H）、橡皮。
   （3）样题三：简单构件设计绘图    
题目：某建筑室外需设置一处台阶，连接标高为-0.450m的室外地坪和标高为±0.000m的室内地坪。请设计并绘制该台阶的剖面详图。要求：踏步高度（R）不超过150mm，宽度（T）不小于300mm；标明踏步数、防滑措施、垫层做法及关键尺寸与标高。
考查重点：运用设计条件（高差、规范）进行计算（确定踏步数），合理设计构造方案，并用规范的工程图纸进行表达。
自备：三角板、丁字尺（或一字尺）、圆规、比例尺、铅笔（H/2H）、橡皮。
